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Entidade: SENAI Videira 
Processo 

Seletivo: 
02626/2024 

Data: 11/12/2024 Etapa: Teste FIT Cultural 

 

Prezados (as) candidatos (as):  

 
 

Conforme previsto em Comunicado de Processo Seletivo – item 6.1, devido ao número de inscritos, serão 
classificados para a próxima etapa – Avaliação Prática, os candidatos que obtiveram aderência igual ou 
superior a 61% na etapa de Teste Fit Cultural e Competências: 
 
 

Alexandre Lisbôa 

Gustavo Henrique Tizott 

Jean Carvalho 

Maiara Niray Alchieri Castilho 

Pamela Sevald 

Roberto Cavaletti 

Ulisses Eduardo Panatta Brolese da Silva 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   Atenciosamente, 

Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 


