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Entidade: SESI 
Processo 
Seletivo:  00039/2025 

Data: 21/01/2025 Etapa: 
Teste Fit Cultural e 
Competências 

 

 
Informamos abaixo a lista do(s) candidatos que responderam o Teste Fit Cultural e Competências no processo 
seletivo:  
 
Alan Ildson De Paula Lima 
Alexandre Do Carmo 
Alexandre Stenger De Jesus 
Aline Vilhena Formigosa 
Ana Julia Sikorski 
Ana Paula Golday 
Bianca Alves Pilatti Eller 
Camila Pereira Mello 
Cecilia Daniela Siqueira 
Cristiane Nascimento 
Daiana Pinheiro 
Danielly Muniz 
Davi Eliezer Peixeira Rodrigues 
Emily Jordão Rencken 
Ernesto Von Manstein Leao Maia 
Gabriel Rosa 
Gian Carlo Pauli 
Glaucio Brigido Lopes 
Iliane Stinghen 
Ismara Kadija Luiz 
Janderson Martins De Paula 
Jones Soares 
Josiane Pantoja De Araújo 
Josiane Schauer 
Juliano André Deretti 
Lais Luiza Darós 
Layla Cristina Ferreira 
Luiz Carlos Gomes Da Cruz 
Maique Fernando Rocha 
Mara Lucia Soares Da Silva 
Marcelo Jaremczuk 
Marcos Sérgio Rodrigues Da Silva 
Maria Ines Borges 
Rodrigo Assis Pereira Wojcikowski 
Rogério Ayres 
Solano Silva Rulka 
Ulisses Alves Da Silva 
Vitoria Santos Silva 
Yago Dantas Da Silva Dantas 
Zildamir Moreira Da Silva 
 
 
 
 
Atenciosamente, 
 
Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 


