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Entidade: SESI 
Processo 
Seletivo: 

00971/2024 

Data: 02/04/2024 Etapa: 
Teste Fit Cultural e 
Competências 

 

 
Informamos abaixo a lista do(s) candidatos que obtiveram a pontuação igual ou superior a 65% do 
Teste Fit Cultural: 
 
Emanuella Cunha Da Rosa 
Francieli Amaral Lazaretti 
Gabriele Alves Dos Santos 
Leonardo Gonzaga Surna 
Marcella Ludimila Perina De Camargo 
Maria Eduarda Zytkuewisz Camargo 
Monique Melo 
Nixson Batista 
Pamela Juliana De Aguiar 
Pétryn Toledo 
Poliana Souza Luiz 
Saionara Trevisol 
Susane Paraguassu 
Ugo Ribeiro Comparotto 
Vanielle Fernandes Lima 
Wallace Do Nascimento Cavalcante  
 

 
 
 Atenciosamente, 
 
Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 


