
 

 
Divulgação do Resultado de Etapa de Processo Seletivo 

Formulário padronizado Sistema FIESC – DICORP Diretoria de Desenvolvimento Industrial e Corporativo 
 

 

 

Código do Formulário FM-011-NP-801-FIESC Revisão 4 Data da Revisão: 20/09/2022 Página 1 de 1 
 

 

Entidade: SESI Processo Seletivo: 
00051/2025 - Especialista de Ensino - 
Educação Inclusiva - Mensalista - SMO 

Data: 21/01/2025 Etapa: Teste Fit Cultural e Competência 

 

 
Informamos abaixo relação dos candidatos aprovados na etapa: 

 

 

 ALAN FELIPE DE LIMA SILVA 

 BRENDA PROVENSI CAMINI 

 ELIS VANIA MORAES 

 GISELA ZANON 

 JOSIELI DA SILVA 

 MARINA SALOMÃO 

 SIMONE BIELESKI 

 

Atenciosamente, 

 

Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 


