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Entidade: SESI Processo Seletivo: 
01377/2025 - Técnico em Segurança do 
Trabalho - CCÓ 

Data: 05/06/2025 Etapa: Analise Curricular 

 

 
Prezados(as) Candidatos(as), 
 
Informamos abaixo relação dos candidatos aprovados na etapa: 
 

 ACSA LORRANA VIEIRA DE SOUSA 

 ADAILTON LARA 

 CASSIO ROBERTO MAIER LEIRIA 

 CLEILTON DOS SANTO SILVA 

 DAIANE MACARI 

 DANIEL ROMAN 

 DANIELI CORREIA DA LUZ 

 DANIELI LOURENÇO DA SILVA DAI PRAI 

 DEBORAH FABIANA DA SILVA 

 EDIMAR PEREIRA DIAS 

 ERITON SANTOS 

 EVANILDO LEONARDO SILVA 

 GLÓRIA MARIA OLIVEIRA DE BARROS 

 HELEN SAMARA MARTINICHEN 

 JORGE CASTRO 

 JOSÉ VAGNER DE VASCONCELOS 

 JULIANO VACCHI 

 KEILA MULAVA 

 LILIAN CAMARGO PAULINO 

 LUCIEN GONÇALVES ARZAMENDIA 

 LUIS FERNANDO SANTOS E SANTOS 

 MARCELA NASCIMENTO DE BRITO 

 MARCIO CORNÉLIO GOMES 

 MARCOS CLÁUDIO MARTINS DE QUEIROZ 

 MARCOS JOSIMAR BARRETO DE LIMA 

 MARIA ELZA DOS SANTOS SOUZA 

 MARIANA DAL ACQUA 

 MICHEL VIERA 

 PAULO RICARDO NOVAES 

 PEDRO AURELIO DOS SANTOS TEDY 

 PEDRO HENRIQUE MARTINS 

 RAQUEL HENRIQUES DA SILVA 

 ROBERTA BARON 

 SIMONI LIRA 

 WESLEY CANTO ALMEIDA 
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Atenciosamente, 
 
Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 


