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Entidade: SESI Processo Seletivo: 
02583/2026 - Assistente 
Administrativo (Rotinas 
Trabalhistas) - CCÓ 

Data: 25/09/2026 Etapa: Análise Curricular 
 

 
 
Informamos abaixo relação dos candidatos aprovados na etapa: 
 
 

• ADIVAN FIORESE FIORESE 

• ADYONE LILLIAN PERES 

• BRUNA TURMENA 

• CAROLINA C. TEIXEIRA 

• DAIANE APARECIDA PAIMEL 

• EMANUELLY TRAGANCIN 

• IASMIM LAZZARETTI 

• JHONATAN MORAES 

• JONES ANTONIO DA SILVA SOARES FILHO 

• JOSE MARTINS 

• JULIA LUISA DE SOUZA 

• KAYLANE ASHILLA 

• MAURO BELLATO 

• MOHAMAD ALI HASAN 

• NAILYN VALENTINA GUEVARA MAITA 

• NARA CECILIA ALMEIDA 

• SERGIO ANTONIO CHISTE 

• TABATHA BRASIL DE OLIVEIRA 

• VICTÓRIA ASSIS 

 

 

 
Atenciosamente, 
 
Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 


