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Entidade: SESI Processo Seletivo: 
 01701/2026 - (Contrato 
Determinado) - Técnico em 
Segurança do Trabalho - SMO 

Data: 11/06/2026 Etapa: Análise Curricular 
 

 
Informamos abaixo relação dos candidatos aprovados na etapa: 
 
 

• ACSA LORRANA VIEIRA DE SOUSA 

• ALBERI LAUTERT KNOPF 

• BRUNA CAROLINA KOHLRAUSCH VETTORELLO 

• FÁBIO FERREIRA 

• ROBSON JOSÉ BONAMIGO 

• SOLANGE BEVILAQUA 
 
 
Atenciosamente, 
 
Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 


