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Informamos abaixo relação dos candidatos aprovados na etapa: 

 

 ADAILTON LARA 

 ANDERSON HABOVSKI 

 AYUMY APARECIDA DARIZ 

 BRENO MARCOS DA SILVA RATTO 

 CASSIO ROBERTO MAIER LEIRIA 

 CHAYHANE FERREIRA 

 CLEITON CARDOSO 

 DAIANE SABRINA DO CARMO LAURO MULLER 

 DANIEL ROMAN 

 DANIELI CORREIA DA LUZ 

 DIEYSSON MAIKEL WALENDORFF 

 DJALMA GOMES 

 EDIMAR PEREIRA DIAS 

 EDNALDO SOUZA 

 ELIOMAR LEITE 

 FABIANO FRANCINI 

 GRAZIELI DE OLIVEIRA 

 HELIO MORELLE JUNIOR 

 JACSON LANSING 

 JONAS MENEZES ALVES 

 JOZIANE GABRIELE DE SOUZA 

 JULIANO VACCHI 

 KARINE MIOR COIMBRA 

 LUCIANE MEIRA 

 LUCIEN GONÇALVES ARZAMENDIA 

 MARILAINE NIEDERSBERG 

 PABLO MAURICIO DE SOUZA OLIVEIRA 

 PALOMA SCHRAMM 

 PEDRO HENRIQUE COELHO CAVALCANTE 

 PEDRO HENRIQUE MARTINS 

 RAFAEL FERREIRA SILVA 

 RAFAEL NEGHERBON DIECKMANN 

 RAFAELA PESCADOR 

 RENATA MARIA FARIA PIO ALVES 

 RITA TANARA DA SILVA RODRIGUES 

 WALTER OLIVEIRA BRAGA NETO 

 

Atenciosamente, 

  Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 


