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Entidade: SESI/SC 
Processo 
Seletivo: 

02283/2026 - Especialista de 
Ensino - Educação Inclusiva Horista 

Data: 25/09/2026 Etapa: Análise Curricular  

 

Olá, 
 
Informamos que os candidatos abaixo foram aprovados nesta etapa do processo 
seletivo: 
 

 ALEXANDRE SCHMITT 

 ARLENE DO SOCORRO TEIXEIRA CARDOSO 

 DENISE DE CASTRO INSAURRIAGA SILVA 

 IVANA COSTA 

 JAYNE MILENA SOUSA DOS SANTOS 

 LAURA SILVA STEINKE 

 MARCELA SILMEIRY LIMA HONORATO 

 MARLI ALVES DE JESUS 

 NATALIA BASTOS 

 PAULO EDUARDO CARDOSO 

 STEPHANY AGGIO RAMOS 
 

A próxima etapa será Entrevista por competências, conforme as informações 
abaixo: 
 
Data: 28/09/2026  
Horário: conforme abaixo 
Local: online 
 

08h10 - STEPHANY AGGIO RAMOS 
08h30 - ALEXANDRE SCHMITT 
08h50 - ARLENE DO SOCORRO TEIXEIRA CARDOSO 
09h10 - DENISE DE CASTRO INSAURRIAGA SILVA 
09h30 - IVANA COSTA 
09h50 - JAYNE MILENA SOUSA DOS SANTOS 
10h10 - LAURA SILVA STEINKE 
10h30 – MARCELA SILMEIRY LIMA HONORATO 
10h50 - MARLI ALVES DE JESUS 
11h10 – NATALIA BASTOS 
11h50 - PAULO EDUARDO CARDOSO 
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+Informações: 
- A entrevista online poderá ser realizada de qualquer computador com acesso à 
internet; 
- Não nos responsabilizamos por problemas de instabilidade de internet; 
- O aceite na agenda reforça o consenso do candidato sobre os critérios 
 
Atenciosamente, 
Gestão de Pessoas – FIESC 
 


