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Entidade: SESI/SC  
Processo 
Seletivo: 

01424/2025 - Aprendiz 
Administrativo 

Data: 17/06/2025 Etapa: Resultado Análise Curricular  

 

 
Prezados(as) Candidatos(as), 
 
 

  Segue relação de aprovados(as) nesta etapa do processo seletivo: 
 
 

 ALICE TRETTIN DOS SANTOS 

 ANA GABRIELA RODRIGUES DAVID 

 BEATRIZ CRISTINA MEASSI LASKIEVICZ 

 BRUNO VINÍCIUS MARTINS 

 CAROLINE FRANCINE LINK 

 EDUARDA MONTILLA 

 EDUARDO HEIDECKE PEREIRA 

 ELOAR EDUARDA CORREIA GARCIA 

 EMILLY CRISTINA DE OLIVEIRA 

 FERNANDA SCHNEIDER 

 GABRIELA LUIZA TARNOWSKI 

 GRAZIELY CRISTIANE FERREIRA 

 GUSTAVO AMARAL DA SILVA 

 HELENA JUNG 

 ISABELLI CAROLINI SANTOS DA SILVA 

 ISABELLY MARTINS SCHWAMBACH 

 KAUA ALVES SEGOBIO 

 LAURA LERIANO 

 LUCAS LUGARINI MARTINES 

 LUCAS NATHAN KOPSCH 

 LUIZA HELENA FABENI 

 MANUELA SANTOS 

 MARIA CLAUDIA DE OLIVEIRA MAIA 

 MARIA EDUARDA LEAL DA CRUZ 

 MARIA LUIZA 

 MARIA LUIZA DOS SANTOS 

 MARINA SCHAVETOCK CAMARGO 

 MELISSA EDUARDA RICARDO 

 MELISSA MACHADO 

 MIGUEL HENRIQUE 

 MILENA LEITE MAXIMIANO 

 NATHAN MACHADO ACORDI 

 PEDRO HUMBERTO MORO SIQUEIRA 

 PIETRA SOFIA DOS SANTOS 

 RONAN RODRIGO PEREIRA DANTAS 

 SARA FRANCIONI 

 VALENTINE SLOMP 

 VITÓRIA FLORIANO 

 YASMIN BORELLA CATARINA 

 ZONELIR DA ROSA 
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Atenciosamente, 
 
Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 


