FIESC Divulgacdo do Resultado de etapa de Processo Seletivo

Formulario padronizado Sistema FIESC — DICORP Diretoria de Desenvolvimento Industrial e Corporativo
. . Processo
Entidade: | SENAI Seletivo: 01931/2024
Teste Fit Cultural e
Data: | 13/09/2024 Etapa: A
Competéncias

Informamos que conforme comunicado do Processo Seletivo pode ser aplicada nota de corte com a
média atingida na etapa de Teste Fit Cultural + Competéncias nos Processos Seletivos; neste processo
foi aplicada a nota minima de 69% atingida no Teste Fit Cultural + Competéncias como nota de corte.

Avangaram para a préxima etapa do Processo os candidatos que atingiram a nota minima de 69% no
Teste Fit Cultural + Competéncias.

Relacdo dos candidatos aprovados na etapa de Teste Fit Cultural e Competéncias do Processo
Seletivo 01931/2024 - Analista de Qualidade Software - Junior:

Alberto Rocha Pinalli

Beatriz Lima Gomes

Claudiney Jose De Aguiar Junior
Clemer Ribeiro

Davi José De Moura

Diego Carvalho

Eduardo De Carvalho

Erick Diogenes Silva

Fernando Medeiros

Gustavo Robert

lan Rodrigues Alexandrino

Jhones Jhonatas

Joao Martins

Johann Leonhard Loureiro Gomig
Laércio Fernandes Pereira
Leonardo Marques Marinelli

Luan Drulla

Lucas Marcio Nascimento Costa Lima
Lucas Viana

Matheus Heerdt

Miguel Marinho

Nathan Dos Santos Diniz

Nicolas Gabriel Ceccato

Pablo Miranda

Patrick Anderson

Paulo Gabriel Santos De Medeiros
Rafael Réus Mattos

Thais Nunes De Oliveira

Vinicius Estevao Lima Pinto
William Jefferson Barboza Ferreira

Atenciosamente,

Gestio de Pessoas - Sistema FIESC



