
Divulgação do Resultado de etapa de Processo Seletivo
Formulário padronizado Sistema FIESC – DICORP Diretoria de Desenvolvimento Industrial e Corporativo

Entidade: SENAI Processo
Seletivo: 02434/2024

Data: 14/11/2024 Etapa: Teste FIT Cultural e Competências
+ Avaliação Curricular

Informamos que conforme Comunicado do Processo Seletivo pode ser aplicada nota de corte com a média
atingida na etapa de Teste Fit Cultural + Competências nos Processos Seletivos, neste processo foi aplicada a
nota mínima de 66% atingida no Teste Fit Cultural + Competências como nota de corte, somente candidatos que
tiraram essa nota tiveram seus currículos avaliados.

Relação dos candidatos aprovados na etapa de Teste FIT Cultural e Competências + Avaliação Curricular do
Processo Seletivo 02434/2024 - Designer Educacional - Pleno:

Alexsandro Costa Dos Santos
Ana Beatriz Viana
Ana Caroline Rayol
Ana Christinna Soares
Ana Júlia Buss Duarte
Barbara França Gonçalves
Beatriz Mendes Paiva
Bruna Fagundes De Avila
Bruna Ferreira Gugliano
Carmelita Schulze
Claudete De Oliveira
Dáfnie Paulino Da Silva
Daniel Orlando Da Silva
Daniella Gandra
Estevan Garcia
Fábio Emiliano De Sousa Corrêa
Fanael Santos De Souza
Giovana Spiller
Istárlet Kétile Santos De Melo
Izabelle Fernandes
Jaqueline Martins
Jean Milezzi
Jéssica Gabrielle De Menezes Lima
Jeyce Leão
João Paulo Tenório Da Silva
Laís De Sá Pereira
Lara Luiza Oliveira Amaral
Lorena Bárbara Da Rocha Ribeiro
Luciana Midory Toma
Luis Ernesto Robles
Manon Aparecida Pereira De Jesus
Maria Tereza Aigner Menezes
Mauro Enrico Caponi
Monique Nibra De Carvalho
Raquel Baptista Meneses Frata
Stefany Nascimento
Thais Teles Tinheira
Wellington Nunes De Novaes
Wislanny Martins

Atenciosamente,
Gestão de Pessoas - Sistema FIESC
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