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Entidade: SENAI Processo 
Seletivo:  01234/2025 

Data: 23/05/2025 Etapa: 
Teste Fit Cultural e 
Competências + Análise 
Curricular 

 

 
Prezados(as) Candidatos(as), 
 
Informamos que conforme Comunicado do Processo Seletivo pode ser aplicada nota de corte com a 
média atingida na etapa de Teste Fit Cultural + Competências nos Processos Seletivos. Neste processo 
seletivo, devido ao alto número de candidatos, a nota de corte foi definida em 70%, e apenas os 
candidatos que atingiram essa pontuação mínima tiveram seus currículos analisados. 
 
Relação dos candidatos aprovados na etapa de Teste FIT Cultural e Competências + Análise 
Curricular do Processo Seletivo 01234/2025 - Técnico em Segurança e Saúde:  
 
Adriana Silva 
Andre Custodio Veloso 
Antonia Sayonara Ferreira Silva 
Bruna Aparecida Da Silva 
Cíntia Assis 
Daiane Nunes Dos Santos 
Danilo Belarmino Leite 
Douglas Garcia 
Gabriel Barboza 
Gabriel Bortolini 
Isa Barbara 
Karina Rodrigues 
Larissa Tarabay 
Maurílio Magalhães Souza Ferreira 
Tatiana Cardoso Da Cruz 
 
Atenciosamente, 
 
Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 
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