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Entidade: SENAI Processo 
Seletivo:  01064/2026 

Data: 16/04/2026 Etapa: 
Teste Fit Cultural e 
Competências + Análise 
Curricular 

 

 
Prezados(as) Candidatos(as), 
 
Informamos que conforme Comunicado do Processo Seletivo pode ser aplicada nota de corte com a 
média atingida na etapa de Teste Fit Cultural + Competências nos Processos Seletivos. Neste processo 
seletivo, devido ao alto número de candidatos, a nota de corte foi definida em 66%, e apenas os 
candidatos que atingiram essa pontuação mínima tiveram seus currículos analisados. 
 
Relação dos candidatos aprovados na etapa de Teste FIT Cultural e Competências + Análise 
Curricular do Processo Seletivo 01064/2026 - Desenvolvedor Full-Stack - Sênior .NET (C#) e 
ReactJS:  
 
Beethoven Souza 
Bruno Batista 
Cezar Augusto Barboza Alves 
Danyllo Pereira 
Douglas Affonso Clementino 
Felipe Sousa 
Giorgio Vasconcelos 
Glaucio Barizon Pançardes 
Igor Guilherme Vettorello 
Igor Soares 
João Witor Müller Hentz 
Jônatas Camelo 
Kainã Gledson Alves Laboissière 
Lázaro Ramos Andriola 
Luan Tavares 
Lucas Castro 
Lucas Jesus 
Lucas Rodrigues Dos Santos 
Luciano Januario Barbosa Filho 
Neverson Mutzenberg 
Paulo Pereira 
Rafaela Brito 
Rodrigo De Jesus Silva 
Rony Goncales Boccoli 
Rubens Lyra 
Sidilene Batista Do Carmo 
Victor Hugo Guedes 
Willian Mertins 
 
 
Atenciosamente, 
 
Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 
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