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Formulario padronizado Sistema FIESC — DICORP Diretoria de Desenvolvimento Industrial e Corporativo
. . Processo
Entidade: | SENAI solotve. | 00908/2025
Teste Fit Cultural e
Data: | 16/04/2025 Etapa: | Competéncias + Analise
Curricular

Prezados(as) Candidatos(as),

Informamos que conforme Comunicado do Processo Seletivo pode ser aplicada nota de corte com a
média atingida na etapa de Teste Fit Cultural + Competéncias nos Processos Seletivos. Neste processo
seletivo, devido ao alto nimero de candidatos, a nota de corte foi definida em 67%, e apenas os
candidatos que atingiram essa pontuagdo minima tiveram seus curriculos analisados.

Relacdo dos candidatos aprovados na etapa de Teste FIT Cultural e Competéncias + Analise
Curricular do Processo Seletivo 00908/2025 - Desenvolvedor Mobile - Junior - Flutter:

Adevalter Alves Da Silva
Adriano Araujo

Anderson Raulino Dutra

André Pereira Martins

André Siqueira

Antonio Zubiaurre

Arthur Gabriel Lima Gomes
Atevilson Freitas

Augusto Ferreira

Augusto Romano Segantini
Brenner Bressan De Lima
Bruno Marchi Pires

Bruno Vieira

Caio Dantas

César Arandas

Clayton Bentes

Cristian Brunone

Daniel Barbosa

David Emanoel

Denis Dos Santos Neves
Diego Paula Carvalho Brasileiro
Diego Vieira

Eduarda Cristina Nunes Da Silveira Ramalho
Eduarda Sobeira

Eduardo Augusto Garcia
Eduardo Bueno

Eduardo Cabrera

Eduardo D' Alezandro Andrade Botelho
Eduardo Da Costa

Erick Araken

Erik Roncaglio

Fabio Santos

Felipe Angeli

Fernando Rafael Carretto Sosa
Filipe Pires

Franklyn Viana Dos Santos
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Gabriel Ferreira Da Silva
Gabriel Lima

Gleison Rocha

Guilherme Cayres
Guilherme Da Silva Vieira
Guilherme De Souza
Guilherme Francisco Silva
Guilherme Medeiros
Guilherme Novais

Gustavo Nobrega Soares
Helio Junior Souza Sette
Hisnaider Campello

lago Engel Serafin

lasmin Lessa Ghirlinzone
Joao Gabriel

Jodo Lucas Café Moreira
Jodo Vitor Costa Ferreira
Joao Walter Amadeu
Jonathan Aguiar Barreto
José Gongalves

Julia Lamboglia Pinheiro
Kainara Appelt

Karolyne Domiciano

Kayky Bruno Silva Barbosa
Kelvem Fernandes

Kleyson Lima Maciel

Lucas Andrade

Lucas Emanoel Da Cruz
Lucas Firmino

Lucas Petruci

Luciano Ramos Santiago
Luis Henrique Scolari Moreira Cuna
Luiz Carlos Da Silva

Luiz Gabriel Marion Piovisan
Luiz Gustavo Falqueto Baptista
Marco Aurélio Garcia Silva
Mateus Antonio

Mateus Dias

Matheus Cruz

Matheus Gabriel

Matheus Queiroz De Almeida Pereira
Matheus Rossi

Matheus Wastchuk

Mauricio Marcondes

Mirele Rodrigues Fernandes
Pedro Henrique Pelicon Ramos
Pollyana Medeiros

Rafaella Barbosa Costa
Ramonn Rocha Santana
Raphael Silvestre Alves
Renan Costa

Renato Santos

Suanne Barbosa

Thiago De Souza Marqui
Vinicius Silva

Vinicius Vieira De Araujo



FIESC Divulgacdo do Resultado de etapa de Processo Seletivo

Formulario padronizado Sistema FIESC — DICORP Diretoria de Desenvolvimento Industrial e Corporativo

Vitor Nunes De Almeida
Vitor Souza Amaral De Sa
Vitéria Santos
Atenciosamente,

Gestio de Pessoas - Sistema FIESC



