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Seletivo:  01279/2025 

Data: 04/06/2025 Etapa: 
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Curricular 

 

 
Prezados(as) Candidatos(as), 
 
Informamos que conforme Comunicado do Processo Seletivo pode ser aplicada nota de corte com a 
média atingida na etapa de Teste Fit Cultural + Competências nos Processos Seletivos. Neste processo 
seletivo, devido ao alto número de candidatos, a nota de corte foi definida em 64%, e apenas os 
candidatos que atingiram essa pontuação mínima tiveram seus currículos analisados. 
 
Relação dos candidatos aprovados na etapa de Teste FIT Cultural e Competências + Análise 
Curricular do Processo Seletivo 01279/2025 - Analista em Transformação Digital - Sênior:  
 
Adiel Costa 
Anderson Mota 
André Luís Rodrigues Da Silva 
Caio Henrique May Mendes 
Cristian De Oliveira 
Éder Lemes Do Nascimento 
Elias Felipe Pereira Alves 
Éric Lourenço Américo 
Everton Jean 
Fernanda Ribeiro De Lima Tarpinian. 
George Fabricio 
Hannah Mustafá De Souza Mustafá 
Heider Dutra 
Jean Douglas De Almeida 
João Pedro De Souza Pinto 
Jonas Felipe Barros Silva 
Jonas Orso 
Jonas Tasca 
José  Vagner De Vasconcelos 
Leonardo Cardoso Santos 
Lilian Carrilho 
Lourival Da Paixão Junior 
Lucas Toffoli 
Luis Henrique Figueira De Oliveira 
Ronaldo Martins 
Rudinei Domingues Da Cruz 
Tercio Cavalcanti 
Vagner Cordeiro 
Yuri Possa Rodrigues 
 
Atenciosamente, 
 
Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 
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