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Entidade: SENAI Processo 
Seletivo:  01077/2026 

Data: 09/04/2026 Etapa: 
Teste Fit Cultural e 
Competências + Análise 
Curricular 

 

 
Prezados(as) Candidatos(as), 
 
Informamos que conforme Comunicado do Processo Seletivo pode ser aplicada nota de corte com a 
média atingida na etapa de Teste Fit Cultural + Competências nos Processos Seletivos. Neste processo 
seletivo, devido ao alto número de candidatos, a nota de corte foi definida em 63%, e apenas os 
candidatos que atingiram essa pontuação mínima tiveram seus currículos analisados. 
 
Relação dos candidatos aprovados na etapa de Teste FIT Cultural e Competências + Análise 
Curricular do Processo Seletivo 01077/2026 - Especialista de Ensino II - Horista - Docência em 
Eletrotécnica:  
 
Aline Fraga Silva 
Ana Carolina Brandao Gontijo 
Bruno Leonardo Schmitz Zimmermann 
Camila De Souza 
Carlinhos Rech 
Denis Santos Tiburtino Lopes 
Douglas Carvalho 
Leopoldo Celer Stabile 
Lucas Gremonini 
Lucas Ortega 
Manoel Lucena 
Marcelo Correia De Almeida 
Matheus Rogério Bocchi Da Silva 
Murilo Cardoso 
Paulo José Da Rosa Neto 
Sérgio Henrique De Barros Porto 
Vitor Tulux 
 
Atenciosamente, 
 
Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 
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