
Divulgação do Resultado de etapa de Processo Seletivo
Formulário padronizado Sistema FIESC – DICORP Diretoria de Desenvolvimento Industrial e Corporativo

Entidade: SESI Processo
Seletivo: 02639/2024

Data: 12/12/2024 Etapa: Teste Fit Cultural e
Competências

Prezados Candidatos, Conforme previsto em Comunicado de Processo Seletivo – item 6.1, devido ao
número de inscritos, serão classificados para a próxima etapa – Avaliação Prática, os candidatos que
obtiveram aderência igual ou superior a 61% na etapa de Teste Fit Cultural e Competências do
Processo Seletivo 02639/2024 - Coordenador de Saúde:

Alan Cordeiro Da Costa
Ariane De Araujo Motta
Bruno Matos
Carlos Miranda
Cristiano Erhardt
Daniel De Castro
Déborah Ferreira
Felipe Afonso Laber
Franklin Leite Valentim
Icaro Luiz Silva Dos Santos
Ityara Cristina Busetti
Janaina Campos Botelho
Jeane Caroline Boeira
Jorge Castro
Jovani Lorenci
Rafael Quadros Orcina
Ubirajara Ferreira
Widson Vilela Cavalcante
Wilson Brueckheimer Junior

Atenciosamente,

Gestão de Pessoas - Sistema FIESC
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