
 

 Divulgação do Resultado de etapa de Processo Seletivo 

Formulário padronizado Sistema FIESC – DICORP Diretoria de Desenvolvimento Industrial e Corporativo 
 

 
 

Entidade: SENAI Processo 
Seletivo:  03005/2025 

Data: 04/02/2026 Etapa: Teste Fit Cultural e 
Competências - 1ª chamada 

 

 
Relação dos candidatos aprovados na etapa de Teste Fit Cultural e Competências - 1ª chamada do 
Processo Seletivo 03005/2025 - Mentor Educacional de TI - Horista - Machine Learning: 
 
André Ribeiro De Brito Brasileiro 
Arilson Costa 
Clara Aquino 
Claudio Ferreira Neves 
Everton Luis Luz De Quadros 
Felipe Lerina 
Felipe Rodrigues Souza 
Francisco José Prado Junior 
Kevin Augusto Teixeira De Almeida 
Luana Karoline Ataide Santos Ribeiro 
Lucas Lima 
Luiz Fernando Brogliatto 
Marcelo Victor 
Maurício De Alexandrino 
Rubens Sant Anna Junior 
Silvio Magalhaes 
Welington Junio 
 
Atenciosamente, 
 
Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 
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