FIESC Divulgacdo do Resultado de etapa de Processo Seletivo

Formulario padronizado Sistema FIESC — DICORP Diretoria de Desenvolvimento Industrial e Corporativo
. . Processo
Entidade: | SENAI Soloive. | 03006/2025
Teste Fit Cultural e
Data: | 06/02/2026 Etapa: | Competéncias - 12
chamada

Prezados(as) Candidatos(as),

Informamos que conforme Comunicado do Processo Seletivo pode ser aplicada nota de corte com a
média atingida na etapa de Teste Fit Cultural + Competéncias nos Processos Seletivos. Neste processo
seletivo, devido ao alto numero de candidatos, a nota de corte foi definida em 60%, e apenas os
candidatos que atingiram essa pontuagdo minima avangaram para a proxima etapa.

Relagao dos candidatos aprovados na etapa de Teste Fit Cultural e Competéncias - 12 chamada do
Processo Seletivo 03006/2025 - Mentor Educacional de Tl - Horista - Analista de Dados e
Visualizagao:

Amanda Carvalheira Ribeiro
Anderson Antonio Dolce

Andrea Sousa

Angélica Bicego

Claudio Ferreira Neves

Clébson Freire De Souza
Cristian Santos Silva

Dannyelly Dayane Queiroz

Dara Oliveira

Edgar Henrique Moura Sousa
Fernanda Tibes

Francisco José Prado Junior
Gustavo De Jesus Silva

Hélter Pinheiro

Hugo Passos Ornelas De Oliveira
Jefferson Knopf

Joao Prates

Jonathan Girelli

Julia Sampaio Velasquez
Lemyson Oliveira Lemos
Leonardo Rossato

Lucas Leonardo Ciaramella Reis
Lucas Lima

Luiz Fernando Brogliatto
Matheus Alves Araujo

Rodrigo Garcia Brunini

Sérgio Roberto Santos De Santana
Valdirei Jesus

Atenciosamente,

Gestio de Pessoas - Sistema FIESC



