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Entidade: SESI Videira 
Processo 
Seletivo: 

00088/2025 

Data: 28/01/2025 Etapa: Teste FIT 

 
 
 
Candidatos aprovados: 
 

Cassiana Martins 

Juliana Ribeiro Carriço 

Lorena Santos Pedraça 

Tales Torres 

Wagner Costa Furtado Júnior 
 

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Atenciosamente, 
 
Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 


