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Entidade: SESI Caçador 
Processo 
Seletivo: 

00728/2025 

Data: 26/03/2025 Etapa: Teste FIT Cultural e Competência 

 
 

Candidatos(as) aprovados(as): 
 

Jonathan Ribas 

Mariana Castilho da Rosa 

Mateus Garcia 

Rodrigo Costa 

Tais Ribeiro dos Santos 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Atenciosamente, 
 
Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 


