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01451/2025 -

Processo | Desenvolvedor Full-Stack
Seletivo: | _ Sénior - .NET (C#) e
ReactJS

Teste Fit Cultural e
Competéncias

Entidade: | SENAI

Data: 18/06/2025 Etapa:

Prezados(as) Candidatos(as),

Informamos que conforme Comunicado do Processo Seletivo pode ser aplicada nota de corte com a
média atingida na etapa de Teste Fit Cultural + Competéncias nos Processos Seletivos. Neste processo
seletivo, devido ao alto numero de candidatos, a nota de corte foi definida em 59%, e apenas os
candidatos que atingiram essa pontuagdo minima tiveram seus curriculos avaliados e os aprovados
foram:

André Luiz De Souza Faria

Bruno Giacomelli Bispo

Cicero Do Amor Divino Cazé Rabélo
Daniel Meireles Da Silva Brasileiro
Diego Daniel Santana De Souza
Diego Yann Lima Cardoso De Almeida
Eduardo Rossato Alessio
Esveraldo Martins De Oliveira
Evandro Luis Rosa Fensterseifer Filho
Gabriel Bandeira

Glaucio Barizon Pancardes
Guilherme De Avila De Moura
Herbert Resende De Freitas
Heverton Luan Roieski

Hugo Alves

Igor Henrique Rizzi

Jodo Angello Rodrigues De Oliveira
Jocimar Galante

Jonatas Camelo

Kaio Vinicius De Oliveira Garcia
Larissa Sousa

Lauro Vitor Pereira Pina

Lazaro Ramos Andriola

Lohan Alexandre Toniatti

Lucas Jesus

Maicon Gabriel Friedel

Marcelo Jorge

Marcos Vitor

Matheus Brinati Altomar

Matheus Santos Gomes

Matheus Teixeira De Souza

Mauro Dreissig

Max Fabiano Carlis Nunes Silva
Otto Rodrigo Hannemann

Paulo Mario Valente Bumba

Rafael Rodrigues

Rodolfo Bortoluzzi

Rodrigo Luiz Madeira Furlaneti
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Roselvy Cardoso De Oliveira Junior
Thiago Henrique Dos Santos

Victor Hugo Somavilla

Wagno Sousa

Wellington Pimentel Da Silva
Whanderson Borges Andrade

Importante: Para a etapa de avaliacdo pratica, vamos precisar da sua conta GitHub, sera solicitado via
mensagem do pandapé, favor enviar como resposta a mensagem enviada. O nao envio implica na
desclassificagao.

Atenciosamente,

Gestio de Pessoas - Sistema FIESC



