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Entidade: SENAI Processo 
Seletivo: 02412/2026 

Data: 21/09/2026 Etapa: Entrevista por 
Competências 

 

 
Relação dos candidatos aprovados na etapa de Entrevista por Competências do Processo Seletivo 
02412/2026 - Analista de Business Intelligence - Pleno por ordem alfabética: 

 

Bernardo Olavo de Oliveira​
Ezequiel Cleydenilson Cunha Moreira​
Filipe Zimmermann da Silva​
Gabriel de Oliveira​
Gustavo Klein Silva​
Luiz Fernando Soares Braga​
Pedro Neves Marques de Aquino 

 
 

 
Atenciosamente, 
 
Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 
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