
 

 
Divulgação do Resultado de etapa de Processo Seletivo 

Formulário padronizado Sistema FIESC – DIGED - Diretoria de Gestão de Pessoas e Desempenho 
 

 
 

Entidade: SENAI Processo 
Seletivo: 02321/2026 

Data: 03/09/2026 Etapa: Entrevista por 
Competências 

 

 
Relação dos candidatos aprovados na etapa de Entrevista por Competências do Processo Seletivo 
02321/2026 - Técnico em EaD - Monitor, por ordem alfabética: 
 
Antonia Emanuely Silva De Oliveira 
Fábio Lorenzon 
Heloisa Helena De Oliveira Campos Siguimoto 
Juliana Érica De Andrade 
Juliana Lima 
Maiara Brehm Justin 
Marcia Simone Weis Marion 
Thalita Dos Santos De Almeida Silva 
Tiago Camargo 
 

 
Atenciosamente, 
 
Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 
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