m Divulgacao do Resultado de etapa de Processo Seletivo

Formulario padronizado Sistema FIESC — DICORP Diretoria de Desenvolvimento Industrial e Corporativo
Entidade: SESI Processo 01524/2025

Seletivo:
Data: 23/06/2025 Etapa: Anélise Curricular e Teste FIT

Prezados(as) candidatos(as):

Conforme errata publicada anteriormente, os candidatos listados participaro da etapa de video profissional, para a
gual receberdao um link no e-mail cadastrado no momento da inscricdo. Todas as instrucdes estardo disponiveis
nesse link. O prazo para envio das respostas é de 24 horas apés o recebimento do link, conforme cronograma no
edital.

A etapa de video é eliminatéria. Portanto, os candidatos aprovados seguirdo para a etapa pratica (estudo de caso e
entrevistas), que ocorrera na Unidade SESI Cacador, no dia 26/06/2025, a partir das 08h00. As orientacdes da etapa
pratica serdo divulgadas ap0s o resultado da etapa de video profissional.

Para as etapas de analise curricular e Teste FIT, foi aplicada a nota de corte prevista no item 6.1 do Comunicado do
Processo Seletivo.

Nota de corte: 6,2

Candidatos aprovados:

Adilon Dos Santos

Alice Rigon

André Cougo

Andrey Hubert

Antonio Silva

Caio Alves

Cibele Bilibio

Claudio Tavares da Silva

Cleiton Leandro Alves Santos
Daniel Veitex Prates

David Nardes

Diego Roberto Weber

Fabiano R. Martins

Felipe Pires Do Nascimento Jorge
Felipe Sant Ana De Oliveira
Flavia Anastacio Pinto

Gabriel Da Costa Leite Brasileiro
Guilherme Anthénio

Guilherme Raizer Da Cruz
Guilherme Tavares Da Silva
Jadson William Pereira Caminha
Janaina De Souza Sonda

José Carlos Perciano Da Silva
Josias Thiago Lemos Ribeiro
Kleber Zimmermann

Luciano De Pontes Lima

Luciano Juneo Pereira Barbosa
Marcos Cardoso Lima
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Matheus Comazzetto

Miguel Carneiro

Nadir Bizzotto

Norton Paulo Ferreira

Paulo Fernandes Dutra Junior
Rodrigo Carré Dos Santos
Rodrigo Oliveira Da Silva

Romulo Augusto Prigol

Samuel Francisco Sampaio
Shaisson Dos Reis Mendonga
Thayna Munaro

Thiago Sberse Kremer

Valdery Moraes Souza Junior
Vitor Hugo Pessoa Pinto Marques
Wenderson Gabriel De Oliveira Viana
Wenderson Igor Almeida Oliveira
Wesley Bonifacio

Atenciosamente,

Gestao de Pessoas - Sistema FIESC
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