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Entidade: SESI Caçador 
Processo 
Seletivo: 

01505/2025 

Data: 24/06/2025 Etapa: Análise Curricular 

 
Prezados(as) candidatos(as): 
 

Adriana Marlisa Campos de Almeida 

Alana Barbara Souza 

Alessandro Moschetta 

Amanda Lavínia de Souza da Silva 

Bruno Alves da Silva 

Carlos Lucas Fortes 

Daiane Fernandes dos Santos 

Denyane Kostantiuk Moreira 

Diane Aparecida Milke Pontes 

Drielli Alves Fernandes 

Edson Sidinei Hübner 

Elis Almeida 

Elis Regina Menger 

Elrilene Pereira 

Emiliano Lopes 

Érica Barreto de Matos 

Eva Cristina da Rosa Geremias 

Fabio Miranda 

Francieli Aparecida Ribeiro Vogel 

Francielle Santa Clara 

Jaqueline Ianoski 

Karoline Ozorio Morais 

Kátila Thaiana Stefanes 

Lais Roberta Ferreira Pinto 

Larissa Henrique 

Leonilda Fátima Carneiro 

Luciana Ferreira 

Luciane Maria Fernandes 

Luiz Carlos de Oliveira 

Manoelle da Silva 

Mariane Aparecida Zancanaro 

Michellen Azeredo de Morais 

Rafaela dos Santos Pereira 

Rebeca Vitória Tomé Duarte 

Rita de Cássia Silva 

Sergiana Alves 

Taciane Siqueira 

Tiago Silva 

Viviane Aparecida Basilio 
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Atenciosamente, 
 
Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 


