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Seletivo: 

01326/2025 

Data: 02/06/2024 Etapa: Análise Curricular 

 
 
Candidatos aprovados: 
 
Luisa Alves Pereira 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Atenciosamente, 
 
Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 


