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Entidade: SESI 
Processo 
Seletivo: 

01211/2025 

Data: 20/05/2025 Etapa: Análise Curricular + Teste FIT 

 
Prezados (as) candidatos (as): 
 
Comunicamos que nesta etapa foi aplicada a nota de corte do Teste FIT prevista no item 06.1 do 
Comunicado 
do Processo Seletivo. 
 
Nota de corte: 5,9 
 
Candidatos aprovados: 
 

Alana Barbara Souza 

Aline Ponte 

Aline Ribeiro de Souza 

Bruno Fischer 

Cleverson Olavo da Silva 

Cristian Padilha 

Cristina Thais Miotto 

Diane Milke Pontes 

Diego Lima Spinelli 

Evandro Colla 

Fabio Miranda 

Fabiula Fagundes 

Fernando Garcia 

Franciane Ferasso 

Guilherme Castro 

Leilamar Peretti 

Leonardo Colombo 

Luan Figueiredo 

Luana dos Santos Polli 

Luiza Lazzaris 

Marcia Fries 

Maria de Jesus de Melo da Conceição 

Nayara Aparecida Ribeiro de Souza 

Renato Ferreira 

Silvano José Carvalho dos Santos 

Stfhanie Maboni Tavares 

Vilmayane de Melo 
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Atenciosamente, 
 
Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 


