
 

 Divulgação do Resultado de etapa de Processo Seletivo 

Formulário padronizado Sistema FIESC – DICORP Diretoria de Desenvolvimento Industrial e Corporativo 
 

 
 

Entidade: SENAI Processo 
Seletivo: 

00237/2025 - Consultor Júnior - 
Intermitente (Processos 
Cerâmicos) 

Data: 06/03/2025 Etapa: Teste fit cultural 
 

 
Olá candidat@s!! 
 
Segue relação de candidatos aprovados na etapa de Teste fit cultural: 
 
Paulo Herminio Mafioletti 
 
 
Atenciosamente, 
 
Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 
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