
Divulgação do Resultado de etapa de Processo Seletivo
Formulário padronizado Sistema FIESC – DICORP Diretoria de Desenvolvimento Industrial e Corporativo

Entidade: SENAI Processo
Seletivo:

01972/2023 - Consultor Júnior -
Intermitente - Eficiência Energética

Data: 18/10/2023 Etapa: Teste Fit Cultural e Competências

Candidato aprovados na etapa Teste Fit Cultural e Competências:

Alana Caroline Lopes
Caio Luiz Baader
Evandro Povoas
Kleber Matei
Luiz Germano Nunes Theodorico
Matheus De Almeida

Atenciosamente,

Gestão de Pessoas - Sistema FIESC
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