
 

 

 

Processo seletivo 00004/2024 

 

Conheça aqui a descrição das atividades relacionadas ao cargo de Analista de Dados – Pleno 

 

1. Realizar atividades de limpeza e organização de dados; 

2. Participar de projetos de análise de dados, sendo capaz de assumir parte das responsabilidades; 

3. Realizar análises e validação de dados; 

4. Realizar análises estatísticas e exploratórias de dados, por meio de ferramentas e técnicas apropriadas, a fim de 

identificar padrões, tendências e insights relevantes; 

5. Apoiar na transmissão de conhecimento teórico e prático sobre análise de dados; 

6. Colaborar na implementação de processos de gerenciamento de dados; 

7. Apoiar as operações de aplicação de inteligência artificial junto às equipes de engenheiro de dados, TI e outros atores 

envolvidos; 

8. Gerar e testar hipóteses sobre a mecânica subjacente do processo de negócio; 

9. Elaborar documentações dos processos envolvidos referentes à análise de dados; 

10. Apoiar na criação de pipelines de dados para projetos mais eficientes e repetitivos de ciência de dados; 

11. Apoiar na otimização de consultas e estruturas de dados por meio de proposição e aplicação de métodos que busquem 

eficiência nos bancos de dados e dashboards; 

12. Criar soluções que atendam às necessidades dos negócios, com base no entendimento do contexto e do mercado em 

que a empresa está inserida; 

13. Apoiar no desenvolvimento e manutenção de modelos de predição, classificação e segmentação de dados, visando a 

geração de informações úteis e acionáveis para a tomada de decisão; 

14. Elaborar apresentações de resultados de análises técnicas para públicos internos e/ou externos; 

15. Realizar manutenção e atualização dos dados que alimentam os painéis de visualização de dados; 

16. Reaproveitar artefatos de dados a fim de otimizar os recursos disponíveis para desenvolvimento de dados; 

17. Desenvolver painéis de visualização de dados; 

18. Realizar o registro das atividades executadas através de sistemas da instituição; 

19. Executar outras atividades correlatas a critério do superior imediato; 


