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Processo Seletivo 02465/2026

Conheca aqui a descri¢do das atividades relacionadas ao cargo Médico do Trabalho — Servigos Especializados

1. Elaborar, implementar e monitorar o Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional (PCMSO), assegurando o alinhamento com os
riscos identificados no Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) e a conformidade com os requisitos da NR-07, garantindo a
integralidade das acdes de vigilancia e a promogéo da salde dos trabalhadores;

2. Garantir a integragdo do PCMSO com as demais iniciativas de Saude e Seguranca do Trabalho, promovendo uma abordagem
interdisciplinar e articulada para a prevengao de agravos e a promogao da saude no trabalho;

3. Definir protocolos clinicos e critérios técnicos para realizagéo e interpretagdo dos exames complementares ocupacionais, assegurando a
padronizagédo das condutas, a rastreabilidade das decisdes clinicas e a adequagéo dos procedimentos ao perfil de risco de cada funcéo e
ambiente de trabalho;

4. Elaborar o Relatério Analitico Anual do PCMSO, consolidando os resultados dos exames ocupacionais e os indicadores de salde da
populacéo trabalhadora, a fim de subsidiar decis6es estratégicas, orientar a priorizagédo de intervencdes e demonstrar a eficacia das agdes
implementadas;

5. Detectar precocemente agravos a sadde relacionados ao trabalho, por meio da analise critica dos resultados dos exames ocupacionais,
do monitoramento clinico continuo e da correlagéo entre as condi¢cdes de exposi¢édo e os achados de salude, adotando as medidas de
intervengao necessarias para a prevencdo do agravamento e a protecéo da capacidade laborativa dos trabalhadores;

6. Estruturar e executar acdes de vigilancia ativa e passiva em salde ocupacional, produzindo informag8es qualificadas para a gestdo dos
riscos a saude e o aprimoramento continuo dos programas preventivos;

7. Realizar os exames médicos ocupacionais, incluindo admissionais, periédicos, de retorno ao trabalho, de mudanca de fungéo e
demissionais, com abordagem clinica e ocupacional ampliada, considerando a histéria clinica e ocupacional do trabalhador, as exigéncias
funcionais do cargo e as condigdes do ambiente de trabalho para a formulagdo de condutas tecnicamente fundamentadas;

8. Avaliar e emitir parecer sobre a aptiddo dos trabalhadores para o exercicio de suas fungées, considerando de forma integrada o estado
de saude, o perfil de risco ocupacional e as exigéncias fisicas, cognitivas e psicossociais do trabalho, fundamentando as decisdes em
critérios técnicos e normativos e registrando-as no Atestado de Saude Ocupacional (ASO);

9. Subsidiar tecnicamente as decisfes relativas a afastamentos, retorno ao trabalho e processos de readaptacéo funcional, avaliando as
condigdes clinicas e ocupacionais do trabalhador, orientando as liderangas e as areas responsaveis sobre as restricdes e recomendacdes
aplicaveis e acompanhando a evolucéo clinica até a reintegragdo plena as atividades;

10. Conhecer em profundidade os processos produtivos, os ambientes de trabalho e as atividades exercidas pelos trabalhadores, mantendo
interlocug&o continua com as equipes de SST e operagdes, a fim de fundamentar as condutas clinicas e ocupacionais na realidade concreta
do trabalho;

11. Identificar e avaliar riscos fisicos, ergondmicos e psicossociais presentes nos ambientes e processos de trabalho, contribuindo com
andlises técnicas que subsidiem a definicdo de medidas preventivas, a revisdo do PGR e o aprimoramento das condi¢des de trabalho em
articulagdo com as demais disciplinas

do SESMT;

12. Estabelecer o nexo técnico entre as condi¢des de salde dos trabalhadores e as exposi¢cdes ocupacionais identificadas, fundamentando
os pareceres clinicos e as notificagdes compulsoérias de doencas relacionadas ao trabalho com base em critérios epidemiolégicos, clinicos e
normativos, em conformidade com a legislagdo previdenciaria e sanitaria aplicavel;

13. Construir e analisar o perfil epidemiolégico da populagéo trabalhadora, integrando dados de exames ocupacionais, atendimentos
ambulatoriais, afastamentos e monitoramento biolégico, a fim de identificar padrdes de adoecimento, grupos vulneraveis e fatores de risco
prioritarios para a intervengdo em saude ocupacional;

14. Monitorar continuamente os indicadores de salde ocupacional, incluindo absenteismo, afastamentos previdenciérios, incidéncia de
doengas relacionadas ao trabalho e resultados dos exames periddicos, identificando tendéncias, setores criticos e oportunidades de
intervencgao, e reportando os achados a gestdo com recomendacdes tecnicamente fundamentadas para a tomada de deciséo;

15. Propor e acompanhar a implementagéo de medidas de controle técnico, administrativo e organizacional voltadas a eliminagéo ou
reducgdo dos riscos a saude identificados, articulando-se com as areas de operagGes e SST para assegurar a efetividade das intervengées e
a melhoria continua das condigdes de trabalho;

16. Executar outras atividades correlatas a critério do superior imediato.
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