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Processo Seletivo 02453/2026

Conheça aqui a descrição das atividades relacionadas ao cargo Supervisor de Educação - Ensino Superior

Supervisionar a equipe sob sua responsabilidade, envolvendo alocação de profissionais, controle de frequência, feedbacks, metas, 
avaliações de desempenho, capacitação e desenvolvimento profissional, visando promover um ambiente colaborativo que favoreça o 
aprendizado e a eficácia das práticas educacionais;
 
Acompanhar e  monitorar indicadores de desempenho acadêmico envolvendo recursos físicos, financeiros e humanos, visando promover, 
propor e desenvolver ações de melhoria contínua na otimização de recursos e na qualidade do ensino;
 
Supervisionar, propor, monitorar e acompanhar a execução do Projeto Pedagógico do Curso (PPC), visando incentivar o uso de 
metodologias ativas e de tecnologias educacionais como ferramentas de aprendizagem;
 
Presidir o Núcleo Docente Estruturante (NDE), promovendo a análise e o aprimoramento contínuo do Projeto Pedagógico de Curso (PPC), 
a coerência das competências, e a aderência às Diretrizes Curriculares Nacionais e ao Catálogo Nacional de cursos superiores de 
Tecnologia , assegurando a realização, atualização e registros exigidos pela Legislação e previstos pelo Regimento Acadêmico;
 
Supervisionar, controlar e garantir a realização do Colegiado de Curso de Graduação, conforme preconiza o regimento acadêmico da IES, 
visando avaliar as demandas advindas do NDE e realizar escuta ativa sobre o desempenho dos discentes (conselho de classe) para as 
atualizações necessárias no curso;
 
Zelar pela qualidade e regularidade dos cursos sob sua responsabilidade perante os órgãos reguladores, assegurando a atualização dos 
dados dos cursos sob sua responsabilidade perante o MEC, bem como os dados dos alunos perante o ENADE, monitorando e prestando 
informação, visando atender a conformidade das informações prestadas com as normativas educacionais vigentes, promovendo a 
integridade e a precisão dos dados acadêmicos;
 
Acompanhar o cronograma ENADE, garantindo que todas as etapas legais sejam cumpridas dentro dos prazos previstos, promovendo 
alinhamentos com os docentes e organizando ações e estratégias de preparação com os discentes; visando atender as normativas e 
diretrizes do MEC;
 
Apoiar na elaboração do calendário acadêmico, bem como acompanhar o cumprimento da programação acadêmica dos cursos sob sua 
responsabilidade;
 
Atuar como representante dos cursos sob sua responsabilidade perante comissões e avaliações do MEC;
 
Estimular a produção científica, tecnológica e cultural no(s) curso(s) sob sua responsabilidade, divulgando e incentivando os programas 
estratégicos da IES, promovendo a articulação com docentes e discente para participação em ações organizadas com as parcerias 
nacionais e internacionais já estabelecidas (iniciação científica, mobilidade, intercâmbio, extensão, outros), bem como estimulando, 
apoiando e colaborando com a publicação da produção científica gerada para consolidação do curso e da IES;
 
Ministrar aulas em cursos de nível superior, utilizando diversas metodologias e práticas metodológicas, com o objetivo de promover o 
desenvolvimento dos estudantes e prepará-los para o mercado de trabalho;
 
Zelar pela qualidade das instalações físicas e virtuais, laboratórios e os equipamentos utilizados nos cursos sob sua responsabilidade, 
identificando áreas de melhoria no processo de ensino-aprendizagem, criando uma cultura de feedback com discentes e docentes, 
implementando melhorias com base nos resultados das avaliações e sugestões da comunidade acadêmica;
 
Atuar na divulgação de cursos, empregando seu conhecimento técnico, participando ativamente em eventos e iniciativas institucionais, bem 
como realizar visitas comerciais e participar da elaboração de propostas técnicas, sempre alinhado às diretrizes corporativas, visando 
fortalecer a imagem da IES, expandir a rede de relacionamentos e promover conexões com parceiros, visando a efetivação de matrículas e 
o crescimento da atuação da instituição;
 
Identificar, promover e encaminhar docentes sob sua responsabilidade para realização de capacitações contínuas, focando em habilidades 
que atendam às demandas emergentes do mercado de trabalho e as estratégias definidas para o negócio;
 
Garantir o desenvolvimento de projetos interdisciplinares que integrem diferentes unidades curriculares, com visão multidisciplinar e 
transdisciplinar, foco em trabalho colaborativo e que permita promover a articulação entre o curso, o mercado de trabalho e o setor 
produtivo, identificando oportunidades de parcerias e novos produtos para maior integração entre discentes e docentes, conforme pré-
definido nos modelos acadêmicos preconizados pela IES;
 
Priorizar o atendimento às ações estratégicas para uma gestão da permanência dos discente, que promova oportunidades de carreira e 
experiências, visando garantir a sustentabilidade física e financeira do curso;
 
Estabelecer e manter relacionamento com órgãos de classe, entre outras entidades reguladoras, representando o curso em eventos, 
reuniões estratégicas, ações de divulgação da profissão, entre outras, visando fortalecer a identidade do(s) curso(s) e garantir a 
conformidade frente às diretrizes curriculares e os critérios formativos previstos em exigências legais;
 
Executar outras atividades correlatas a critério do superior imediato.




