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Processo Seletivo 01573/2025

Conheça aqui a descrição das atividades relacionadas ao cargo Analista de Sistemas - Pleno

1. Desenhar, estruturar e documentar sistemas e aplicações, utilizando frameworks, ferramentas e as boas práticas de mercado;
2. Contribuir para o desenvolvimento e a implantação de sistemas informatizados, por meio das práticas de Gestão de Projetos;
3. Utilizar metodologias de desenvolvimento de sistemas, de acordo com as melhores práticas de mercado, visando a otimização de 
recursos e qualificação das entregas;
4. Atuar no suporte aos sistemas informatizados, alinhando as necessidades do negócio aos padrões tecnológicos suportados pela 
entidade;
5. Recomendar melhorias de processos, por meio práticas de mapeamento de processos de negócio;
6. Pesquisar, analisar, sugerir e implementar novas tecnologias e metodologias disponíveis no mercado, por meio documentação técnica, 
fóruns, conferências e benchmarking;
7. Zelar pela qualidade da entrega contratada, por meio de estabelecimento de acordo de níveis de serviços com os fornecedores;
8. Desenvolver relatórios e planilhas, por meio de consultas diretas ao banco de dados;
9. Programar sistemas informatizados, mediante padrões de desenvolvimento de sistemas;
10. Mapear, desenhar, descrever, implantar, testar e suportar, sistemas ou serviços de integração, conforme a especificação ou a 
documentação, utilizando metodologias e técnicas padronizadas;
11. Contribuir para a integridade, a disponibilidade e a confidencialidade das comunicações entre as aplicações, utilizando técnicas e 
metodologias que atendam essas necessidades;
12. Contribuir para a excelência, buscando a evolução dos serviços, adotando uma atitude crítica em relação aos atendimentos e as suas 
responsabilidades, executando-os com rapidez, qualidade, confiabilidade, flexibilidade e menor custo, respeitando processos, princípios e 
diretrizes organizacionais;
13. Estruturar e desenvolver pareceres técnicos, laudos e justificativas técnicas alinhado às suas atividades; 
14. Garantir os níveis de serviços alinhados a sistemas e suas integrações, previamente acordados com as áreas de negócio e reportar 
desvios para a liderança imediata;
15. Apoiar tecnicamente projetos alinhados a sistemas, atuando como interface técnica entre as principais partes interessadas; 
16. Desenhar, estruturar e apoiar na elaboração de termos de referência para editais que envolvam sistemas, alinhados às diretrizes de 
Tecnologia da Informação e Comunicação estipulados pela instituição
17. Executar outras atividades correlatas a critério do superior imediato.




