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Processo Seletivo 01551/2026

Conheça aqui a descrição das atividades relacionadas ao cargo Especialista da Jornada Educacional

Realizar atendimento pedagógico aos estudantes, com base na Proposta Pedagógica do SESI, esclarecendo dúvidas sobre processos 
pedagógicos e administrativos;
 
Disseminar padrões, normas, processos, manuais e cartilhas institucionais, orientando quanto ao uso dos sistemas de gestão escolar;
 
Realizar o acolhimento e o acompanhamento individual dos estudantes, em articulação com o Programa de Acolhimento e Convivência 
(PAC) e demais ações institucionais;
 
Monitorar e apoiar estudantes que apresentem dificuldades de aprendizagem, defasagens, faltas reiteradas, situações de risco ou 
vulnerabilidade social, bem como demandas socioemocionais;
 
Promover estratégias integradas de apoio e desenvolvimento, realizando encaminhamentos à rede de apoio interna e externa, conforme as 
necessidades identificadas;
 
Realizar atendimentos presenciais, virtuais ou telefônicos a professores, estudantes e famílias, conforme demanda e orientação do 
Supervisor de Educação Básica ou do Supervisor de Projetos Educacionais;
 
Conduzir reuniões de escuta, mediação e orientação com as famílias, visando à resolução de conflitos e ao fortalecimento do vínculo 
escola-família;
 
Promover ações de engajamento parental no processo educacional dos estudantes, estimulando a corresponsabilidade das famílias no 
desenvolvimento escolar;
 
Operacionalizar o agendamento e os registros das rotinas pedagógicas e escolares, conforme orientação do superior imediato;
 
Elaborar registros de memórias de reuniões, escutas e intervenções pedagógicas, assegurando o registro nos sistemas de gestão escolar;
 
Preencher planilhas, relatórios e instrumentos de acompanhamento pedagógico, garantindo a rastreabilidade das ações realizadas;
 
Participar dos conselhos de classe, contribuindo com informações e análises sobre o desempenho e desenvolvimento dos estudantes;
 
Promover e apoiar a organização de ações e atividades pedagógicas voltadas ao engajamento dos estudantes, com foco no 
desenvolvimento de competências e habilidades previstas para cada etapa ou modalidade de ensino;
 
Apoiar a gestão escolar na condução de processos disciplinares que envolvam aspectos comportamentais, familiares ou socioemocionais 
complexos, propondo abordagens restaurativas e corretivas adequadas a cada situação;
 
Atuar em parceria com o interlocutor do Programa SESI/SENAI de Ações Inclusivas (PSSAI), oferecendo suporte pedagógico nas ações 
voltadas à inclusão educacional;
 
Apoiar o atendimento de estudantes público-alvo do PSSAI, assegurando a efetivação dos princípios de acessibilidade, equidade e 
participação nas práticas pedagógicas e na vida escolar;
 
Garantir a continuidade do processo de ensino-aprendizagem em casos de ausência do docente, aplicando e conduzindo atividades de 
cunho pedagógico para os alunos, garantindo a continuidade do processo educacional e o cumprimento do planejamento curricular;
 
Apoiar a execução de pesquisas de satisfação e de egressos, coletando e sistematizando informações relevantes;
Contribuir com a análise dos dados levantados, subsidiando melhorias contínuas nos processos pedagógicos e na qualidade dos serviços 
educacionais;
 
Apoiar o superior imediato no planejamento e execução de eventos e atividades pedagógicas do calendário escolar;
Estimular a participação dos estudantes em eventos, feiras, mostras e demais atividades, promovendo o protagonismo e o engajamento nas 
ações institucionais;
 
Monitorar, em conjunto com a área de Projetos Educacionais, os dados de aprendizagem e frequência dos estudantes vinculados a projetos 
de contraturno escolar ou escolas em tempo integral;
 
Contribuir com o acompanhamento pedagógico e o alcance dos indicadores de desempenho definidos para as ações externas e de 
expansão educacional;
 
Conduzir os processos de permanência estudantil, monitorando evasões e desistências, acompanhando estudantes faltantes por meio de 
canais de comunicação diversos e registrando todas as interações nos controles internos e no Sistema de Gestão do Negócio, de modo a 
manter a equipe atualizada sobre a jornada dos estudantes e a elevar as taxas de permanência e conclusão de curso;
 
Executar outras atividades correlatas a critério do superior imediato.




