FIESC

Processo Seletivo 00243/2026

Conhega aqui a descri¢éo das atividades relacionadas ao cargo Especialista em Sistemas de Avaliagdo e Qualidade Educacional

Desenvolver e aplicar metodologias inovadoras e/ou tecnologias no processo de avalia¢éo, explorando e pesquisando boas praticas,
visando a melhoria continua dos métodos avaliativos adotados pela organizacéo;

Analisar os dados provenientes das avaliagfes, utilizando técnicas estatisticas e andlises qualitativas, visando identificar padrdes,
tendéncias e oportunidades de melhoria, contribuindo tecnicamente com as anélises dos indicadores da area;

Desenvolver e implementar instrumentos avaliativos (testes, questionarios, simulados, rubricas e escalas), identificando as metas,
indicadores e publico-alvo a serem abrangidos, garantindo sua validade, confiabilidade e eficiéncia do processo;

Elaborar materiais e comunicar os resultados das avaliagdes de forma clara acessivel e estratégica para os diferentes pulblicos (gestores,
docentes, estudantes e outros interessados), orientando a tomada de decisdo sobre processos e praticas pedagogicas;

Desenvolver e acompanhar a execucao dos planos de acgao institucionais com base nas evidéncias geradas pelas avaliacdes,
disseminando instru¢@es e monitorando processos, visando contribuir com a melhoria continua do processo e o atendimento dos objetivos
estratégicos da area;

Propor o desenvolvimento de dashboards que subsidiem a tomada de decisdo, alinhados aos indicadores estratégicos da area, visando
contribuir tecnicamente na eficiéncia das informagdes para o processo de tomada de decisdes;

Propor e colaborar na formulagdo de diretrizes educacionais, prestando apoio técnico com informag&es sobre os processos, visando
contribuir com o uso ético, transparente e efetivo dos dados avaliativos;

Realizar capacitacdes das equipes de educagédo no processo avaliativo e metodologia de ensino SESI/SENAI, orientado sobre critérios de
avaliacéo, uso de instrumentos e interpretacéo dos dados, visando contribuir no fortalecimento da cultura avaliativa;

Elaborar documentos norteadores dos processos avaliativos, envolvendo normas e procedimentos, visando padronizar e disseminar a
condugédo dos processos;

Gerir contratos, editais e parcerias com instituicdes ou fornecedores envolvidos nas etapas das avalia¢gdes corporativas, como elaboracéo,
aplicacéo, correcédo e andlise dos instrumentos, assegurando a qualidade técnica e o cumprimento dos prazos e requisitos estabelecidos;

Monitorar a conformidade dos processos avaliativos com as normas legais, diretrizes institucionais e exigéncias de érgdos reguladores,
garantindo que todas as etapas da avaliagéo estejam alinhadas aos principios éticos e as exigéncias técnicas aplicaveis ao setor
educacional;

Executar outras atividades correlatas a critério do superior imediato.

Federacao das Industrias do Estado de Santa Catarina
Rod. Admar Gonzaga, 2765 - Itacorubi - Florianopolis/SC - 88034-001 - Fone 48 3231 4100 - fiesc.com.br





