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Processo Seletivo 00238/2025

Conheça aqui a descrição das atividades relacionadas ao cargo Analista de Marketing - Sênior

Receber, analisar e direcionar as demandas recebidas pelas área de negócio, realizando detalhamentos, orçamentos e encaminhamento 
para demais áreas, quando necessário, visando um fluxo otimizado das demandas recebidas;
 
Prestar apoio consultivo interpretando dados e analisando relatórios, fornecendo pareceres, visando dar suporte na tomada de decisões das 
áreas de negócio;
 
Orientar e/ou elaborar plano de marketing das linhas de serviço, visando a melhoria da experiência do cliente e dos resultados financeiros;
 
Analisar cenários propondo ações que possam contribuir para mitigar riscos às áreas de negócios;
 
Articular com áreas de negócio, comercial e de marketing, visando prestar apoio técnico para o alcance das metas;
 
Manter-se atualizado quanto os produtos e serviços oferecidos pela organização, com objetivo de compreender o público alvo e realizar o 
direcionamento adequado das ações de marketing;
 
Levantar oportunidades de novos negócios e de lançamento de novos produtos e serviços, alinhados a novas tendências de mercado;
 
Conferir e/ou elaborar a precificação dos serviços conforme necessidade;
 
Atuar em conjunto com outras equipes de trabalho, para alinhar as estratégias visando a eficiência de processos e projetos;
 
Apoiar tecnicamente no acompanhamento de recursos disponíveis, auxiliando no controle e distribuição eficiente dos recursos e na 
Controlar e no alcance dos resultados estabelecidos; 
 
Atuar como referência técnica nos processos de sua área de atuação, a fim de contribuir com o bom funcionamento da área;
 
Atuar na melhoria contínua de processos de trabalho e rotinas, visando a integração e compartilhamento de informações técnicas 
relevantes para o desenvolvimento de suas atividades, bem como a assertividade dos esforços para o alcance dos resultados;
 
Realizar na análise de informações complexas, extraindo dados, montando apresentações, relatórios e diagnósticos, visando apoiar o 
superior imediato no levantamento de informações estratégicas;
 
Executar outras atividades correlatas a critério do superior imediato.




