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Processo Seletivo 02622/2024 - Especialista de Ensino - Educação Inclusiva Horista 

Entidade SESI BLUMENAU Data  12/12/2024 

 

Prezados(as) Candidatos(as), 
 

A próxima etapa será a Avaliação Prática – Aula teste e Entrevista 
 
Dia: 13/12/2024 (Sexta-Feira)  
Horário: A partir das 08h30 
Local: Online  
 

HORÁRIOS INDIVIDUAIS DOS CANDIDATOS QUE SEGUEM PARA A ETAPA: 
 
08h30 – ALMIDA VARELLA 
09h00 – CAROLINA CESA MIRANDA 
09h30 – DAISY COSTA LIMA 
10h00 – EMILLI BITTENCOURT DE VARGAS 
10h30 – LEIDE THAISE FREITAS 
11h00 – MARIA MONICA PINHEIRO FERREIRA 
11h30 – ROSANE APARECIDA BARBOSA BURNIER 
13h00 – SABRINA SCHMITT 
13h30 – SAMIRA SANTOS DE AGUIAR DA SILVA 
14h00 – STEFANI TOLEDO 
14H30 – STEPHANY AGGIO RAMOS 

 
Critérios de avaliação: Trabalho Colaborativo, Planejamento e Organização, Criatividade e 
Inovação, Conhecimento Técnico e Comunicação e Interação. 
 
Tempo para apresentação: 15 minutos para apresentação + 15 minutos para 
questionamentos da banca e entrevista.  
 
+Informações:  
-A entrevista online poderá ser realizada de qualquer computador com acesso à internet;  
-Os candidatos contam com 10 (dez) minutos de tolerância para início das avaliações. Esse  
tempo de tolerância é considerado a partir do horário estipulado para início da etapa que  
consta no comunicado do processo seletivo;  
-Não nos responsabilizamos por problemas de instabilidade de internet; 
-O aceite na agenda reforça o consenso do candidato sobre os critérios de avaliação e  
participação.  
- Verifique seu horário e confirme sua presença para o e-mail: nayara.castro@fiesc.com.br 
 
IMPORTANTE: O candidato deverá enviar os seguintes documentos: 
-Documento oficial com foto (CNH B);  
-Comprovante de escolaridade;  
-Resolução de Estudo de Caso + Apresentação (se houver). 
 

 
Atenciosamente, 
Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 
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