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Processo Seletivo 02047/2026 - Técnico em Enfermagem - Horista 

Entidade 208 - SESI/SC - Criciúma Data  20/07/2026 
 

 

Prezados(as) Candidatos(as). 
 

Seguem informações complementares, com os horários individuais, referente a etapa de 

entrevista por competências. 

 

Data: 23/07/2026 

Local: Sesi Clínica Criciúma/SC 

Endereço: Rua Marechal Deodoro, 80, Centro, Criciúma/SC 

 

IMPORTANTE: O candidato deverá comparecer à etapa munido com seu documento oficial 

com foto - CNH B válida + comprovação de escolaridade + Registro ativo do COREN. 

 

Horário Candidato 

13:00 Adriana Santos De Oliveira Barros 

13:15 Aldeline Rodrigues 

13:30 Camila Abel 

13:45 Cássia Martins 

14:00 Cassiana De Oliveira 

14:15 Catiani Cardoso 

14:30 Celi Belini Rodrigues 

14:45 Elias De Freitas Linhares 

15:00 Jaqueline Santos 

15:15 Josiane Cristina Da Costa Picaz 

15:30 Mariana Valentim De Aquino 



 

 

Informações Complementares de Processo 
Seletivo 

Formulário padronizado FIESC – DIGED - Diretoria de Gestão de Pessoas e Desempenho 
 

 

 

Código do Formulário FM-013-NP-0801 Revisão 4 Data da Revisão: 01/07/2026 Página 2 de 2 
 

15:45 Paloma Grubert 

16:00 Tanielle Da Rosa 

16:15 Tatiane Candido 

16:30 Yohanna Pedroso De Souza 

 

Atenção: Os horários agendados poderão sofrer ajustes, podendo ser antecipados ou atrasados 

conforme o andamento das etapas. Caso haja qualquer alteração, os candidatos serão 

comunicados previamente. 

 

Atenciosamente,  

Gestão de Pessoas – SESI/SC 


