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Processo Seletivo 
01720/2026 - Professor de Educação Básica I - Ensino 
Fundamental (Anos Iniciais) - Pedagogia 

Entidade 245 - SESI/SC - Criciúma II Data 23/06/2026 

 

 
Prezados(as) Candidatos(as). 

 

Seguem informações complementares, com os horários individuais, referente a etapa de 
avaliação prática: aula teste e entrevista. 
 
Data: 24/06/2026 
Horário: a partir das 09h30 
Local: Escola Sesi Criciúma 
Endereço: Rua General Lauro Sodré, 300, Comerciário, Criciúma/SC 
 
Tema aula teste: "Práticas de Linguagem: Leitura, Compreensão e Produção para alunos do 5º 
ano." 
Tempo de prova: 20 minutos para apresentação da aula teste + 10 minutos para a entrevista. 
 
IMPORTANTE: O candidato deverá comparecer à etapa munido com CNH B válida, diploma ou 
certificado de conclusão de escolaridade e plano de aula. 
 

Horário Candidato 

09:30 Aleissandra Frazão 

10:00 Aliane Duarte Alves Euzebio 

10:30 Ariana Dimas Emerenciano Alves 

11:00 Débora De Carvalho Fávero 

11:30 Gracilene Dos Santos Almeida 

13:00 Greice Arena Rosso 

13:30 Izadora Dos Santos Flôres 

14:00 Luana Soares 

14:30 Manuela Martins Maccari Floriano 

15:00 Monike Aleixo Dos Santos 

15:30 Priscila Rocha Mazucheli Boneli 

16:00 Sabrina Machado 

16:30 Tamiris Souza Dos Reis 

17:00 Vanessa Cardoso (nascimento: 05/03/xxxx) 
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17:30 Vanessa Marcelino Borges 

 
Atenção: Os horários agendados poderão sofrer ajustes, podendo ser antecipados ou atrasados 
conforme o andamento das etapas. Caso haja qualquer alteração, os candidatos serão 
comunicados previamente. 

 
Atenciosamente,  
Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 


