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Prezados (as) Candidatos(as),   
  
Informamos que a próxima etapa do processo seletivo será a Entrevista por competências, conforme as 
informações abaixo: 
  
Dia: 26/05/2026 
Local: Online   
 

13h30- Afaila Macedo Santos 
14h00- Carlos Fernando Michels 
14h30- Kyara Ferraciolly 
15h00- Leandro Flexa 
15h30- Mara Lucia Da Costa 
16h00- Mateus Andre Schenkel 
16h30- Suellen Candido 
17h00- Tiago Viana 
17h30- Vitor Meleu 
 
 
 

  
Critérios de avaliação: Trabalho Colaborativo, Conhecimento Técnico, Planejamento e Organização, 
Comunicação e Interação.. 
 
 
+Informações: 
- A entrevista online poderá ser realizada de qualquer computador com acesso à internet; 
- Não nos responsabilizamos por problemas de instabilidade de internet; 
- O aceite na agenda reforça o consenso do candidato sobre os critérios de avaliação e participação. 
- Verifique seu horário e confirme sua presença pela agenda. 
 
 
Atenciosamente,   
  
Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 


