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Processo Seletivo 01654/2026 - Bolsista Pesquisador - Aplicação e desenvolvimento 

Entidade SENAI Data  16/06/2026 
 

 
Prezados(as) Candidatos(as), 

 
Segue os horários das entrevistas que serão realizadas no dia 17/06/2026: 

 

08h30 Beatriz Ornellas 

09h05 Caio Alexander Rodrigues Da Silva 

09h40 Cindy Andrade 

10h15 Guilherme Pilz Moreira 

10h50 Gustavo Fernandes De Sousa 

11h25 Tayná Da Silva Da Rosa 

 
A etapa de entrevista por competências será realizada online via Google Meet e o link será enviado para o 
email de cadastro no processo seletivo.  

 
Nesta etapa, será realizada uma entrevista individual, tendo como objetivo conhecer as competências 
dos candidatos, com base nas atividades relacionadas ao cotidiano do ambiente de trabalho e área de 
atuação que foi traçada para a vaga.  

 
O candidato conta com 10(dez) minutos de tolerância para acesso. Esse tempo de tolerância é 
considerado a partir do horário estipulado para início da entrevista.  Reforçamos que para realização 
desta etapa, é obrigatório que o candidato tenha o recurso áudio visual (microfone e câmera) em pleno 
funcionamento. Favor checar com antecedência.  Até breve! 

 
 

Atenciosamente, 
 

Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 
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