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Prezados(as) Candidatos(as) 
 
Informamos o resultado da Avaliação Curricular do referido Processo Seletivo por ordem alfabética. 
 

● ADRIANO CIPRIANO PEREIRA CIPRIANO 
● ALISSON OLIVEIRA GUIMARÃES 
● ANTONIA LIMA 
● EVANDRO ALVES 
● FLÁVIA ALMEIDA RODRIGUES 
● FRANCISCO DE ASSIS GOMES 
● FRANCISCO SEGUNDO 
● GEOVANNA RODRIGUES 
● GLAUCIELLY DAS NEVES FEITOSA 
● GUILHERME FERREIRA 
● JANAILSON GOMES DE OLIVEIRA 
● JÉSSICA CARLA AIRES NASCIMENTO 
● JHONATAN DINIZ 
● JOSIMAR DE SOUSA ARAUJO 
● KAIO BRITO BORGES SILVA 
● KARYNE KEVELYN ARAUJO COSTA 
● LAILANE GOMES FERREIRA DA SILVA MARQUES 
● LARIELY MANUELA DA SILVA DA SILVA 
● LUIS HENRIQUE HASS HENRIQUE HASS 
● MARIO JOSE MEDEIROS DA SILVA 
● MARYA EDUARDA SOUSA MÁXIMO 
● MAYSA RODRIGUES 
● RAIANE FERREIRA MATOS 
● SARA RIBEIRO 

 
Atenciosamente, 
Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 
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