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Entidade: SESI 
Processo 
Seletivo: 02620/2024 

Data: 09/12/2024 Etapa: 
Errata resultado teste fit 
cultural e competências 

 

 
 

Relação de candidatos aprovados:  
 
Gabriel Holzinger Caglioni  
Jaime Odorizzi  
Larissa Dos Santos Marcelino  
Márcio André Conceição 
Nelson Luiz Da Silva Mourão Junior 

 

 
PRÓXIMA ETAPA: Avaliação Prática: Aula Teste 
Data: 11/12/2024 
Horário: a partir das 08h30 
Local: on-line via google meet 
Tempo de prova: 20 minutos para aula teste e 20 minutos para entrevista 
 
Elabore uma aula para apresentar a banca avaliadora com o tema citado. 
Tema da aula teste: "Basquetebol: história, regras e fundamentos". 
 
Critérios de Avaliação: Plano de Aula e Organização; Prática Pedagógica; Tecnologia de Ensino e 
Inovação; Conhecimento Técnico; Discurso e Interação. 
 
 
Atenção! Nesta etapa o candidato deverá enviar pela plataforma os seguintes documentos: 
- Plano de aula; 
- Diploma da graduação; 
- Registro no CREF ativo. 
 
O envio da documentação completa e válida dentro do prazo estipulado é obrigatória para continuidade 
no Processo Seletivo. 
 
Divulgação do Resultado: 12/12/2024 às 13h30 

 
 
 
Atenciosamente, 
 
Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 


