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Entidade: SESI-Lages 
Processo 
Seletivo: 

02605/2026 - Técnico em 
Segurança do Trabalho 

Data: 25/09/2026 Etapa: Errata de processo seletivo  

 

Prezado(a)s Candidato(a)s 
 
 
Informamos que houve alteração no processo seletivo: 
 
Onde se lê:  
 
Entrevista por competências 
Data: 30/09/2026 
Horário: a definir conforme “informações complementares” lançadas. 
Local: SESI - Lages 
Endereço: R. Campos Sales, 1588 - Gethal, Lages - SC, 88520-405 
 
Critérios de avaliação: Proatividade, Planejamento e Organização, Comunicação e Interação, 
Negociação, Conhecimento Técnico 
 
IMPORTANTE 
O candidato deverá comparecer à etapa munido com seu documento oficial com foto + comprovação 
de escolaridade + CNH B + MTE ativo válida. 
 
Divulgação do resultado: 01/10/2026 às 12h00 
 
Lê se: 
 
Entrevista por competências 
Data: 30/09/2026 
Horário: a definir conforme “informações complementares” lançadas. 
Local: CDL (Câmara de Dirigentes Lojistas) 
Endereço: R. José Viêira de Melo, 41 - São Joaquim, SC, 88600-000 
 
Critérios de avaliação: Proatividade, Planejamento e Organização, Comunicação e Interação, 
Negociação, Conhecimento Técnico 
 
IMPORTANTE 
O candidato deverá comparecer à etapa munido com seu documento oficial com foto + comprovação 
de escolaridade + CNH B + MTE ativo válida. 
 
Divulgação do resultado: 01/10/2026 às 12h00 
 
 
 
 

Atenciosamente, 
 

Gestão de Pessoas – FIESC 

Divulgação do Resultado de etapa de Processo Seletivo 
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