F , E s c Errata de Processo Seletivo

SESI /| SENAI | IEL | CIESC

Formulario padronizado Sistema FIESC — DIGED - Diretoria de Gestéo de Pessoas e Desempenho
Entidade | SENAI Processo Seletivo | 02321/2026
Data | 25/08/2026 Etapa | CHirevista por
Competéncias

Prezados(as) Candidatos(as),

Informamos que houve alteracao de critérios de avaliagao no Processo Seletivo 02321/2026 - Técnico
em EaD - Monitor, conforme abaixo:

Confira abaixo os novos critérios:
Trabalho Colaborativo, Proatividade, Planejamento e Organiza¢ao, Conhecimento Técnico e
Comunicagao e Interagao

Todas as demais informagdes permanecem inalteradas.

Atenciosamente,

Gestio de Pessoas - Sistema FIESC
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