FIESC Errata de Processo Seletivo

Formulario padronizado Sistema FIESC — DICORP Diretoria de Desenvolvimento Industrial e Corporativo
Entidade | SESI Processo Seletivo | 01940/2025
Recebimento de Curriculos +
Data | 06/08/2025 Etapa | Teste Fit Cultural e
Competéncias

Prezados(as) Candidatos(as),
Informamos a alteragao no cronograma do presente seletivo. Seguem as proximas etapas:

Recebimento de Curriculos + Teste Fit Cultural e Competéncias 06/08/2025 a 11/08/2025

IMPORTANTE

Para validar sua inscricao o candidato devera:

- Realizar a confirmacgéo de inscricdo via e-mail até o ultimo dia da etapa de recebimento de curriculos. A néo
confirmagéo dentro do prazo desclassifica o candidato do processo seletivo;

- Realizar o Teste FIT Cultural e Competéncias entre os dias 06/08/2025 a 11/08/2025 ( O acesso ao teste sera
enviado aos candidatos que realizarem a confirmacgao de inscricdo até o ultimo dia de recebimento de curriculos).
Observagao: Podera ser aplicado nota de corte para os candidatos que responderem o teste fit cultural e
competéncias e que atenderem aos pré-requisitos da vaga. Caso aplicada a nota de corte a divulgagdo sera
realizada na etapa Avaliagdo Curricular.

- Somente serdo consideradas para fins de analise curricular, as informagdes cadastradas diretamente no formulario
de inscricdo, preencha seus dados com atengao, o sistema nao permite a edigdo do curriculo apés a finalizagao da
inscricao. Nao serdo aceitos curriculos anexados ao cadastro.

A realizagdo do teste bem como a confirmagado de inscricdo dentro do prazo estipulado é obrigatéria para
continuidade no Processo Seletivo.

Avaliagao Curricular
Inicio: 12/08/2025 as 08:00
Divulgagao do Resultado: 12/08/2025 as 15:00

Analise Documental

Inicio: 13/08/2025 as 13:00

Prazo para envio da documentagao solicitada: 14/08/2025 as 13:00
Divulgacao do Resultado: 14/08/2025 as 16:30

Documentos obrigatérios que deverao ser enviados via
plataforma Pandapé na data e horario estabelecido acima:
Cédula de Identidade (RG), CPF e Comprovante de Escolaridade
(Diploma ou Certificado de Ensino Superior Completo ).

Avaliacgao Pratica (Estudo de Caso + Entrevista)
Data e Horario do Estudo de Caso: 15/08/2025 as 09:00

A prova contara com questdes discursivas, relacionadas a situagdes do cotidiano de trabalho com tempo de
resolugéo de 55 minutos. Para seguir com o processo seletivo, o candidato devera responder no minimo 66% na
Avaliacao Pratica (Estudo de Caso).

Local: Online

Data das Entrevistas: Irdo ocorrer a partir do dia 21/08/2025, sendo que a relagao dos candidatos, com a respectivas
datas e horarios das entrevistas, sera publicada via Informagbes Complementares no cronograma do edital do

processo seletivo.
Local: Online

O candidato recebera por e-mail o convite para entrevista online.

Divulgacao do Resultado: 25/08/2025 as 12:00
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Resultado Final
Divulgacao do Resultado: 25/08/2025 as 16:00

Atenciosamente,

Gestio de Pessoas - Sistema FIESC
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