m Errata de Processo Seletivo

Formulario padronizado Sistema FIESC — DICORP Diretoria de Desenvolvimento Industrial e Corporativo
Entidade | SENAI Processo Seletivo | 01504/2025
Data | 30/06/2025 Etapa | Recebimentos de curriculos

Prezados candidatos,
Segue novo cronograma do processo com a prorrogagao do periodo de inscrigcbes.
Recebimento de Curriculos: 16/06/2025 a 29/06/2025

Analise de Requisitos: 30/06/2025 as 14:00
Divulgacéo do Resultado: 30/06/2025 as 18:00

Teste Fit Cultural e Competéncias: 01/07/2025 as 10:00 até 02/07/2025 as 10:00
Divulgacéo dos Resultados: 03/07/2025 as 16:00

Estudo de Caso:

Data: 07/07/2025 as 10h.

Local: Online

Tempo de prova: 04 horas (enviar até as as 13:59m).

Assessment Profiler:
Data: 07/07/2025 as 11h.
Trata-se de uma ferramenta de mapeamento comportamental online. O Profiler ndo possui carater

eliminatoério, mas sua participacado na entrevista esta condicionada a realizacio deste teste até o dia
08/07/2025 as 11h00. As orientacbes para realizacao estarao especificadas no préprio e-mail.

Entrevista por competéncia: 16/07/2025
Local: Online

Resultado Final: 17/07/2025 as 20:00

Atenciosamente,

Gestio de Pessoas - Sistema FIESC
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