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Entidade 208 - SESI/SC - Criciúma 
Processo 
Seletivo 

02047/2026 - Técnico em 
Enfermagem - Horista 

Data 20/07/2026 Etapa Entrevista por Competências 
 

 
Prezados(as) Candidatos(as). 

Informamos a alteração no cronograma deste processo seletivo. 

 

Entrevista por Competências 

Data: 23/07/2026 

Horário: a partir das 13h00 

Local: Sesi Clínica - Criciúma/SC 

Endereço: Rua Marechal Deodoro, 80, Centro, Criciúma/SC 

Tempo: 15 minutos cada, aproximadamente. 

 

Critérios de avaliação: Trabalho Colaborativo, Proatividade, Planejamento e Organização, 

Comunicação e Interação, Conhecimento Técnico 

 

IMPORTANTE 

O candidato deverá comparecer à etapa munido com seu documento oficial com foto - CNH B 

válida + comprovação de escolaridade + Registro ativo do COREN. 

 

Divulgação do resultado: 24/07/2026 às 12h00 

 

Resultado final 

Divulgação do resultado: 24/07/2026 às 17h00 

 

Atenciosamente, 

Gestão de Pessoas – SESI/SC 

 


